
แผนการดําเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีไดรับจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

องคการบริหารสวนตําบลดอนมะนาว  อําเภอสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลา
ดําเนินการ 

หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

1 โครงการพ ัฒนาความร ู ้ด ้านกฎหมายและท ี ่

เก ี ่ยวข ้องกับการปฏิบ ัต ิงานสำหร ับบุคลากร

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว ผู้บริหาร

และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาว 

เพ่ือใหบุคลากร ผูบริหารและ
สมาชิกสภาอบต.ดอนมะนาวได
เพ่ิมพูนความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของในการ
บริหารงานของ อบต.ดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรผูบริหาร 
และ ส.อบต. 

40 คน ก.ค. – ก.ย.68  

2 โครงการเผยแพร่ประชาส ัมพ ันธ ์ความรู ้ด ้าน

กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน

ให้แก่บุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาว ผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูบริหารและสมาชิกสภา อบต.
ดอนมะนาวใหมีความพรอมในองค
ความรูเก่ียวกับกฎหมายและ
ระเบียบท่ีเก่ียวของเปนแนว
ทางการปฏิบัติหนาท่ีและบริหาร
ราชการ 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรผูบริหาร 
และ ส.อบต. 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  

3 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวล

จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาว” 

เพ่ือเป็นเครื่องมือกำกับความ

ประพฤติของข้าราชการให้มีความ

โปร่งใส มีมาตรฐานในการ

ปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและเป็นสากล 

ไมใช
งบประมาณ 

คณะผูบริหาร 
สมาชิกสภา 
ขาราชการ

พนักงาน อบต.
และพนักงานจาง 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  

4 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจแก่

พนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนมะนาวเก่ียวกับการป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ไมใช
งบประมาณ 

พนักงานของ
อบต.ดอนมะนาว 

35 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

5 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก 

ธรรมาภิบาลเพ่ือป้องกันการทุจริต 

เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ิน และบุคลากร

ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาวมีความรู้ความเข้าใจในหลัก

ธรรมาภิบาลสำหรับองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน 

ไมใช
งบประมาณ 

ผูบริหาร 
สมาชิกสภา 
พนักงาน 

อบต. 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  

6 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

บุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาวเพื่อ

เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้

เจ้าหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วน

ตำบลดอนมะนาวนำหลักคุณธรรม 

จริยธรรมมาประยุกต์ใช้ในการดำเนิน

ชีวิตประจำวัน และปฏิบัติงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสุข 

ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่ 
บุคลากรของ 
อบต.ดอน
มะนาว 

35 คน ม.ค. – มี.ค.68  

7 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการ

ทุจริต 

เพื ่อเสริมสร้างองค์ความรู ้ด้านการ

ต่อต้านการทุจริตแก่คณะผู ้บริหาร  

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนมะนาว ข้าราชการฝ่ายประจำ 

ล ูกจ ้างประจำ ตลอดจนพนักงาน

ทั่วไป 

ไมใช
งบประมาณ 

ผูบริหาร 
สมาชิกสภา
ขาราชการ
ฝายประจํา

ลูกจางประจํา 
พนักงาน

ทั่วไป อบต.
ดอนมะนาว 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

8 โครงการบุคลากรต้นแบบด้าน “บริการเป็นเลิศ” เพื่อส่งเสริมให้เกิดพนักงานต้นแบบ

ด้านบริการยอดเยี่ยม และเป็น

ต้นแบบให้แก่บุคลากรคนอ่ืนๆ 

ให้บริการประชาชนด้วยจิตบริการ 

เท่าเทียมกัน และเป็นธรรม 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากร
องคการ

บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

35 คน เม.ย. – มิ.ย.68  

9 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไป

ตามมาตรฐานด้วยความวิริยะอุตสาหะและซ่ือสัตย์

สุจริต 

เพื่อส่งเสริมให้เกิดพนักงานต้นแบบ

ด้านการปฏิบัติงานด้วยความซ่ือสัตย์

สุจริต 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากร
องคการ

บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

35 คน ก.ค. – ก.ย.68  

10 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วน

ตน และผลประโยชน์ส่วนรวม 

เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้

ประชาชนสามารถแยกแยะ

ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์

ส่วนรวมได้ 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชนใน
พื้นที่องคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

70 คน ก.ค. – ก.ย.68  

11 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจหลัก

ปร ัชญาเศรษฐก ิจพอเพ ียงให ้แก ่

ประชาชน 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชนใน
พื้นที่องคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

70 คน ต.ค. – ธ.ค.67  

12 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต เพื่อส่งเสริม และสร้างจิตสำนึกให้

ตระหนักถึงการสร้างค่านิยมและการ

เฝ้าระวังต่อต้านการทุจริตให้แก่เด็ก 

เยาวชนและประชาชน 

ไมใช
งบประมาณ 

เด็กเยาวชน
และ

ประชาชนใน
พื้นที่ อบต.
ดอนมะนาว 

70 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

13 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลท่ี

ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 

เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน

และบุคคลที่มีความซ่ือสัตย์ สุจริต มี

คุณธรรม จริยธรรม 

ไมใช
งบประมาณ 

หนวยงานและ
บุคคลในเขต
พื้นที่อบต.
ดอนมะนาว 

40 คน ก.ค. – ก.ย.68  

14 กิจกรรมมอบเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่

คณะกรรมการชุมชนท่ีอุทิศเวลา 

แรงกายแรงใจ เพื่อประโยชน์

ส่วนรวม ปฏิบัติหน้าท่ีเป็นกรรมการ

ชุมชนมาด้วยดี จนครบวาระการดำรง

ตำแหน่ง 

ไมใช
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
ชุมชนในเขต
พื้นที่ อบต.
ดอนมะนาว 

20 คน ก.ค. – ก.ย.68  

15 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล 

หน่วยงาน องค์กรดีเด่นผู้นำคุณประโยชน์หรือเข้า

ร่วมในกิจกรรมของขององค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนมะนาว 

เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจแก่ผู้ทำ

คุณประโยชน์ และมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมขององค์การบริหารส่วน

ตำบลดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชน 
หนวยงาน 
องคกรทั้ง

ภาครัฐและอก
ชน ผูทํา

คุณประโยชน 
และมีสวนรวม
ในกิจกรรม
ของ อบต. 

20 คน ก.ค. – ก.ย.68  

16 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่เด็กและ

เยาวชนองค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็กและ

เยาวชนเป็นคนดีมีคุณธรรม 

จริยธรรม มีความซื่อสัตย์ สุจริต 

ไมใช
งบประมาณ 

เด็กและ
เยาวชนในเขต

พื้นที่ของ 
อบต.ดอน
มะนาว 

70 คน เม.ย. – มิ.ย.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

17 โครงการประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกด้าน

จริยธรรมและคุณธรรมให้เด็กและ

เยาวชน ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริต

คอร์รัปชันและการโกงทุกรูปแบบ 

ไมใช
งบประมาณ 

เด็กและ
เยาวชนใน

เขตพื้นที่ของ 
อบต.ดอน
มะนาว 

70 คน ก.ค. – ก.ย.68  

18 โครงการโรงเรียนคุณธรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีวินัย มีความ

รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ และปฏิบัติ

ตามหลักธรรมเบื้องต้นของศาสนาท่ี

ตนนับถือ 

ไมใช
งบประมาณ 

เด็กศูนย
พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.

ดอนมะนาว 

60 คน ม.ค. – มี.ค.68  

19 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็น

ประโยชน์แก่ประชาชนอย่างครบถ้วน 

ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

ไมใช
งบประมาณ 

ศูนยขอมูล
ขาวสาร 

อบต.ดอน
มะนาว 

70 คน ม.ค. – มี.ค.68  

20 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหาร

งบประมาณ 

เพื ่อให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูล

ข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อ – จัดจ้าง

ตามโครงการและกิจกรรมต่างๆ ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากร 
อบต.ดอน
มะนาว 

ประชาชนใน
พื้นที่ อบต.
ดอนมะนาว 

65 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

21 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะและกำกับ

ติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะขององค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อให้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้

เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎ

ข้อบังคับท่ีกำหนดไว้ เช่น ข้อมูล

ข่าวสารท่ีเก่ียวกับการบริหารงาน

บุคคล การบริหารงบประมาณ 

การเงิน การจัดหาพัสดุ การจัดซื้อ     

จัดจ้าง ฯลฯ 

 

ไมใช
งบประมาณ 

สํานักปลัด กอง 
สวน ฝายตางๆ
ในอบต.ดอน

มะนาว 

35 คน ต.ค. – ธ.ค.67  

22 มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรม

มาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาวด้วยการจัดทำ

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ

คุณธรรมและความโปร่งใส 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารองค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาวแสดง

เจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมา

ใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร 

ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน

การทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ

ความโปร่งใส 

ไมใช
งบประมาณ 

ผูบริหาร สมาชิก
สภา พนักงาน

สาวนตําบลและ
พนักงานจาง 

อบต.ดอนมะนาว 
ประชาชนตําบล

ดอนมะนาว 

65 คน ต.ค. – ธ.ค.67  

23 มาตรการ  NO Gift Policy เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมในการ

ป้องกันการทุจริตขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

ผูบริหารทองถ่ิน 
สมาชิกสภา
ทองถ่ินและ
บุคลากรของ 

อบต.ดอนมะนาว 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

24 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมให้บริการอย่างเท่า

เทียมกัน 

เพื่อยกระดับมาตรฐานการให้บริการ

ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง

ที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาลขององค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่
ผูปฏิบัตงิาน
ของอบต.

ดอนมะนาว 

35 คน ต.ค. – ธ.ค.67  

25 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพ ื ่อยกระด ับค ุณธรรมและความ

โปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนมะนาว 

 

ไมใช
งบประมาณ 

อบต.ดอน
มะนาว 

35 คน ม.ค. – มี.ค.68  

26 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงาน

บุคคล 

เพื่อกำหนดมาตรการด้านความ

โปร่งใสในการบริหารบุคคลของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

อบต.ดอน
มะนาว 

35 คน ต.ค. – ธ.ค.67  

27 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพจิารณาเล่ือน

ข้ันเงินเดือน” 

เพื่อให้การบริหารงานบุคคลด้านการ

เลื่อนข้ันเงินเดือนมีความโปร่งใส เป็น

ธรรมและสามารถตรวจสอบได้ 

ไมใช
งบประมาณ 

ขาราชการ 
อบต. 

ดอนมะนาว 

35 คน ต.ค. – ธ.ค.67  

28 มาตรการนำผลการประเมินความพึงพอใจของ

ประชาชนในการให้บริหารมาใช้ในการเลื่อนข้ัน

เลื่อนเงินเดือนของบุคลากร 

เพื่อให้บุคลากรขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินมีความรับผิดชอบในการ

ปฏิบัติงาน 

ไมใช
งบประมาณ 

ขาราชการ 
อบต. 

ดอนมะนาว 

35 คน ม.ค.-มี.ค.68  

29 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายประจำปี” 

เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรในองค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาวมีส่วน

ร่วมในการติดตามความก้าวหน้าใน

การเบิกจ่ายงบประมาณขององค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรฝาย
บัญชี กอง
คลัง อบต.
ดอนมะนาว 

5 คน ม.ค.-มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

30 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” เพื่อทราบปัญหาอุปสรรคในการจัดซื้อ

จัดจ้าง เพื ่อให้ได้ข้อมูลในการวาง

แผนการบริหารงานการจัดซื้อจัดจ้าง

ให้มีประสิทธิภาพ 

ไมใช
งบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ
ปฏิบัติงาน
ดานพสัด ุ

5 คน ก.ค.-ก.ย.68  

31 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนขององค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อให้การปฏิบัติงานโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ เพื่อให้หน่วยงานมี

ระบบป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่
ผูปฏิบัตงิาน
ดานพสัด ุ

5 คน ต.ค .- ธ.ค.67  

32 มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณท่ีไม่

สมควรผิดวัตถุประสงค์ไม่มีประสิทธิภาพ 

เพ่ือเสริมสร้างการใช้จ่าย

งบประมาณให้ตรงตาม

วัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน 

และเกิดประสิทธิภาพ 

 

ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่
ผูปฏิบัตงิาน
ดานพสัด ุ

5 คน ม.ค - มี.ค68  

33 โครงการส่งเสริมความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สิน

ของทางราชการ 

เพื่อเสริมสร้างความโปร่งใสในการ

บริหารทรัพย์สินของหน่วยงาน 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรของ
หนวยงาน 
ประชาชน 

65 คน ต.ค. - ธ.ค.67  

34 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มี

ต่อการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนมะนาว 

เพื่อประเมินความพึงพอใจของ

ประชาชนผู้รับบริการขององค์การ

บริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชน
ผูรับบริการ
ในเขตพื้นที่
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน ก.ค.-ก.ย.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

35 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชน

ตามหลักธรรมาภิบาล 

เพื่อนำเทคโนโลยีมาพัฒนาการ

ปฏิบัติงานให้มีระบบท่ีโปร่งใส 

ตรวจสอบได้ ลดข้ันตอนการ

ปฏิบัติงาน และเกิดประโยชน์ต่อ

ประชาชน 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชน
ผูรับบริการ
ขององคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน ก.ค. - ก.ย.68  

36 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ เพื่อสร้างกลไกในการปฏิบัติราชการ

ด้านการอำนวยความสะดวก ความ

เสมอภาค เป็นธรรมต่อผู้มารับบริการ 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชน
ผูรับบริการ
ขององคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน ต.ค.67 – ก.ย.68  

37 โครงการ “บริการเป็นเลิศก่อเกิดความประทับใจ” 

(ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิ

บาล) 

เพื่อยกระดับมาตรฐานการให้บริการ

ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง

ที่ดีหรือหลักธรรมาภิบาล 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชน
ผูรับบริการ
ในองคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน เม.ย. – มิ.ย.68  

38 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่าน

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E – service) 

เพื ่ออำนวยความสะดวกให้แก่ผู ้มา

ขอรับบริการ โดยผู้ขอรับบริการไม่

จำเป ็นต ้องเด ินทางมาติดต่อด้วย

ตนเองอีก 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชน
ผูรับบริการ
ในเขตพื้นที่
องคการ

บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

39 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงาน

ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อเสริมสร้างการบริหารงานของ

หน่วยงานเกิดความคุ้มค่า 

ไมใช
งบประมาณ 

องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

35 คน ม.ค. – มี.ค.68  

40 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต

เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

เพื่อยกระดับการบริหารงานเพ่ือ

ป้องกันการทุจริตขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลดอนมะนาว 

 

ไมใช
งบประมาณ 

องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

35 คน ต.ค. –ธ.ค.67  

41 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตาม

หลักธรรมาภิบาล” 

เพื ่อให้บุคลากรปฏิบัติราชการตาม

หลักธรรมาภิบาล 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากร
องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

35 คน ต.ค. –ธ.ค.67  

42 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ

ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อให้การปฏิบัติราชการตาม

ข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ

หน่วยงานระดับสำนัก/กอง/ฝ่าย 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์

ตามท่ีกำหนด 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากร
องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

40 คน ต.ค. –ธ.ค.67  

43 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ์

เพื่อให้มีคู่มือสำหรับประชาชนตาม 

พ.ร.บ.การอำนวยความสะดวกในการ

พิจารณาอนุญาตของทาง ราชการ 

พ.ศ. 2558 กำหนด 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรของ
องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

40 คน ต.ค. –ธ.ค.67  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

44 โครงการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน

สำหรับเจ้าหน้าท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาว 

เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นมาตรฐาน

เดียวกัน เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานทราบ

และเข้าใจว่าควรทําอะไรก่อนและ

หลัง ควรปฏิบัติงานอย่างไร เม่ือใด 

กับใคร 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรของ
องคการ

บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

35 คน ต.ค. –ธ.ค.67  

45 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน เพื่อให้เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานใน

ภารกิจตามท่ีกฎหมายกำหนดของ

หน่วยงานให้บริการประชาชนเป็นไป

ตามมาตรฐานท่ีกำหนด อย่างเป็น

ธรรมและไม่เลือกปฏิบัต ิ

 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชน
ผูรับบริการ
ขององคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน ต.ค. –ธ.ค.67  

46 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อเป็นการลดข้ันตอนการให้บริการ

ประชาชนให้ได้รับความสะดวก 

รวดเร็ว เป็นธรรมตอบสนองความ

ต้องการของประชาชน 

ไมใช
งบประมาณ 

องคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน ต.ค. –ธ.ค.67  

47 มาตรการกระจายอำนาจขององค์การบริหารส่วน

ตำบลดอนมะนาว 

เพ่ือเป็นการลดข้ันตอนการ

ให้บริการประชาชนให้ได้รับความ

สะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 

ตอบสนองความต้องการของ

ประชาชน 

ไมใช
งบประมาณ 

องคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

48 โครงการจัดเวทีประชาคม เพื่อจัดให้มีกระบวนการรับฟังความ

คิดเห็นของประชาชน ท่ีเก่ียวข้องใน

การดำเนินกิจการตามอำนาจหน้าท่ี

ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาว 

ไมใช
งบประมาณ 

ชุมชน/หมูบาน/
ตําบลประชาชน
ในพื้นที่องคการ
บริหารสวนตาํบล

ดอนมะนาว 

150 คน ม.ค. – มี.ค.68  

49 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนใน

การบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนมะนาว 

เพื ่อส่งเสริมให้ประชาชนเข้าใจถึง

บทบาทที ่ตนในการสนับสนุนการ

ข ับ เคล ื ่ อน โครงการ/ก ิจกรรม/

มาตรการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นของ

ตน 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชนใน
พื้นที่ขององคการ
บริหารสวนตาํบล

ดอนมะนาว 

70 คน ก.ค. - ก.ย.68  

50 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

บริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบล

ดอนมะนาว ให้เกิดความโปร่งใส 

ตรวจสอบได้  

 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชนใน
พื้นที่ขององคการ
บริหารสวนตาํบล

ดอนมะนาว 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  

51 โครงการประชุมสภาสัญจร เพื่อให้ประชาชนได้มีโอกาสรับฟังการ

ประชุมสภาฯ ของท้องถ่ินของตน 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชนใน
พื้นที่ขององคการ
บริหารสวนตาํบล

ดอนมะนาว 

40 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

52 มาตรการจัดการเร่ืองราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อกำกับติดตามการจัดการ

เร่ืองราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาวให้สามารถตอบสนองความ

ต้องการหรือแก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนให้แก่ประชาชนได้อย่าง

เหมาะสม 

ไมใช
งบประมาณ 

องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

35 คน ต.ค. – ธ.ค.67  

53 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต เพื่อส่งเสริมองค์ความรู้ในการ

ต่อต้านการทุจริตให้ภาคประชาชน 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชนใน
ชุมชนองคการ

บริหารสวนตาํบล
ดอนมะนาว 

40 คน เม.ย. – มิ.ย.68  

54 โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพ่ือเฝ้าระวัง

การทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบลดอน

มะนาว 

เพื ่อส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายภาค

ประชาชนในการป้องกัน และเฝ้า

ระวังการทุจริตในชุมชน 

ไมใช
งบประมาณ 

ประชาชนใน
ชุมชนองคการ

บริหารสวนตาํบล
ดอนมะนาว 

70 คน เม.ย. – มิ.ย.68  

55 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการ

ทุจริต 

เพื่อสร้างกลไกในการบูรณาการทุก

ภาคส่วนได้ร่วมกันส่งเสริม 

สนับสนุน และสร้างค่านิยมในการ

ต่อต้านทุจริต 

ไมใช
งบประมาณ 

ภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาค

รัฐวิสาหกิจ 
สถานศึกษา และ
ภาคประชาชนใน
เขต อบต.ดอน

มะนาว 

70 คน ต.ค.- ธ.ค.67  

 

 

 



-14- 

ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

56 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี เพื่อส่งเสริมให้เกิดกระบวนการกำกับ

ดูแลที ่ด ี และความโปร่งใสในการ

ปฏิบัติงาน ป้องกันการประพฤติมิ

ชอบหรือการทุจริต และเป็นการลด

ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจนทำให้การ

ดำเนินงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรใน
องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

35 คน เม.ย. – มิ.ย.68  

57 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทำให้

การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่างประหยัด

และคุ้มค่า โดยลดข้ันตอนการ

ปฏิบัติงานท่ีซ้ำซ้อนหรือไม่จำเป็น ลด

ความเสี่ยงหรือผลเสียหายด้าน

การเงินหรือด้านอ่ืนๆ ท่ีอาจมีข้ึน 

ไมใช
งบประมาณ 

บุคลากรของ
องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

35 คน ก.ค. – ก.ย.68  

58 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของ

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยงการ

ทุจริตขององค์การบริหารส่วน

ตำบลดอนมะนาว 

 

ไมใช
งบประมาณ 

หนวยงาน
ภายในของ
อบต.ดอน

มะนาว(สาํนัก
งาน,กองงาน

,กลุมงาน 

35 คน ม.ค. – มี.ค.68  

59 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และ

กฎหมายที่เก่ียวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิก

สภาองค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพ ื ่อให้ผ ู ้บร ิหาร และสมาช ิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

ได้เพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ระเบียบกฎหมาย ที่เก่ียวข้อง 

 

ไมใช
งบประมาณ 

ผูบริหารและ
สมาชิกสภา

องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

11 คน ม.ค. – มี.ค.68  
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ลําดับท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ
(บาท) 

กลุมเปาหมาย ระยะเวลาดําเนินการ หมายเหตุ 
ประเภท จํานวน 

60 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อส่งเสริมศักยภาพสมาชิกสภา

องค์การบริหารส่วนตำบลดอนมะนาว

ในการตรวจสอบ ติดตาม และ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของฝ่าย

บริหาร 

ไมใช
งบประมาณ 

สมาชิกสภา
องคการบริหาร
สวนตาํบลดอน

มะนาว 

7 คน ม.ค. – มี.ค.68  

61 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือ

ตรวจสอบพบการทุจริตขององค์การบริหารส่วน

ตำบลดอนมะนาว 

เพื่อให้การตรวจสอบเร่ืองร้องเรียน

เก่ียวกับการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบ เป็นไปอย่างรวดเร็ว โปร่งใส 

เป็นธรรม 

ไมใช
งบประมาณ 

ภาคประชาชน
และบุคลากร
ขององคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

70 คน ม.ค. – มี.ค.68  

62 มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเร่ือง

ร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลดอนมะนาว 

เพื่อให้มีระบบ/ช่องทางการรับเรื่อง

ร้องเรียนที ่มีประสิทธิภาพ สะดวก 

ปลอดภ ัย  สำหร ับบ ุคลากรและ

ประชาชน เพื่อให้การตรวจสอบเรื่อง

ร ้องเร ียนเก ี ่ยวก ับการท ุจร ิตและ

ประพฤติมิชอบ เป็นไปอย่างรวดเร็ว 

โปร่งใส เป็นธรรม 

 

ไมใช
งบประมาณ 

ภาคประชาชน
และบุคลากร
ขององคการ
บริหารสวน
ตําบลดอน

มะนาว 

70 คน ต.ค. – ธ.ค.68  

รวมทั้งสิ้น 0 - - - - 
 


